INESC

CONCURSO PARA ATRIBUICAO DE BOLSA
(AE2025-0029)

O INESC TEC abre concurso para a atribuicdo de 4 bolsa(s) do tipo Bolsa de Iniciagdo & Investigagédo (Bll) no
ambito do Financiamento dos Centros de Tecnologia e Inovac¢éo(CTI), Cofinanciado pela Componente 5 -
Capitalizacdo e Inovacéo Empresarial, integrada na Misséo Interface do Plano de Recuperacéo e Resiliéncia
(PRR) no ambito do Mecanismo de Recuperacao e Resiliéncia (MRR) da Unido Europeia (EU), enquadrado no
Next Generation UE, para o periodo de 2021 - 2026, com a referéncia 21.

1. CARACTERIZACAO DA BOLSA

Tipo de bolsa: Bolsa de Iniciacdo a Investigacao (Bll)
Area cientifica genérica: COMPUTER SCIENCE
Area cientifica especifica: Informatics

Area Trabalho: Computer Science

Duracao da(s) bolsa(s): 6 meses, com inicio previsto para 2025-03-01, eventualmente renovavel até um maximo
de 1 ano.

Orientador cientifico: Daniel Fernandes Gomes
Local da atividade de investigac&o: INESC TEC, Porto, Portugal

Valor da bolsa: € 601,12, conforme Tabela de Subsidios Mensais de Manutencéo das bolsas financiadas pela
FCT , pago por transferéncia bancaria, podendo o bolseiro auferir remuneragées adicionais, na sequéncia de um
processo de avaliacao trimestral (Art°s 19, 21° e 22° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC e anexo Il), até um
limite maximo de 50% do valor mensal da bolsa.

O INESC TEC suporta os custos com matricula, inscricdo ou propinas, durante o periodo da bolsa nos termos
estabelecidos no documento interno: "Pagamento de propinas a Bolseiros de Investigacao".

O bolseiro beneficiara de um seguro de saude, suportado pelo INESC TEC.
2. OBJETIVOS DA BOLSA:

- estudo e analise de técnicas e trabalhos desenvolvidos relacionados com Agentic Retrieval Augmented
Generation (Agentic RAG) em contextos industriais

- levantamento de requisitos e definicdo de arquiteturas para a implementacédo de Agentic RAGs em dominios
especificos de aplicacdo (p.e. desenvolvimento de software em si)

- implementac¢éo de protétipos que permitam a melhoria de processos de engenharia de software utilizando
Agentic RAG com aplicagdo em contextos industriais

- validacéo dos protétipos através de estudos empiricos

- escrita de documentacéo e de publicacfes cientificas

3. SINTESE DO PLANO DE TRABALHOS E DE FORMACAO:

Este trabalho iniciara com um estudo do estado da arte relacionado com tecnologias de Al, incluindo Generative
Al (GenAl), e sobre as suas aplicagfes para resolver desafios de engenharia de software. De seguida, sera
estudada a viabilidade da utilizacdo destas tecnologias para integragdo em Agentic RAGs em contextos
industriais através do desenvolvimento de protétipos. Estes protétipos serdo validados a nivel quantitativo e
gualitativo. Ao longo do trabalho, os passos necessarios para a implementacéo dos protétipos serdo descritos
de forma a permitir a reproducibilidade das solu¢bes desenvolvidas. Por fim, serdo escritas publicacdes
cientificas sobre os resultados obtidos.

O INESC TEC Campus da FEUP T +351 222 094 000
Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Rua Dr. Roberto Frias F +351 222 094 050
Associagéo privada sem fins lucrativos declarada de utilidade publica 4200 - 465 Porto info@inesctec.pt

Pessoa Coletiva 504 441 361 - CRC Porto Portugal www.inesctec.pt


https://www.fct.pt/wp-content/uploads/2024/02/Tabela-de-Valores-SMM_atualizacao-2024.pdf
https://repositorio.inesctec.pt/server/api/core/bitstreams/ee3d162c-4ec6-42e9-9e67-efed69b4c0b4/content
https://www.inesctec.pt/pagamento-propinas-bolseiros

INESC

4. PERFIL REQUERIDO:

Requisitos de admisséo:
Licenciatura em Engenharia Informatica e de Computagdo
A atribuicdo da bolsa pressupde que o candidato é estudante de um ciclo de estudos ou de um curso nédo
conferente de grau, lecionado numa Instituicdo de Ensino Superior.

Fatores de preferéncia:
- Experiéncia de desenvolvimento de software para a cloud
- Experiéncia de desenvolvimento de software de larga escala
- Experiéncia de desenvolvimento de software baseado em Al, nomeadamente GenAl.

Requisitos minimos:
- Licenciatura em Engenharia Informatica e de Computacao
- Experiéncia com desenvolvimento de software de larga escala
- Conhecimentos de metodologias ageis e engenharia de software
- Conhecimentos de inteligéncia artificial, nomeadamente de Generative Al

5. PROCESSO DE AVALIAGAO E SELECAO:

Métodos de selecédo e respectiva valoragao: primeira fase constituida por Avaliagédo Curricular (AC) baseada
nos critérios referidos no Art.° 12° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC e segunda fase constituida por uma
Entrevista Individual (El). Todos os parametros sdo avaliados na escala de 0 a 100, tendo em conta o0 mérito, a
adequacao e os fatores de preferéncia.

Os parametros da AC e respetivos pesos sdo: Formagéo Académica (FA, 50%), Publicagbes Cientificas (PC, 0%),
Experiéncia (EX, 30%) e Carta de Motivacdo (CM, 20%).

Os candidatos com AC < 50 sdo excluidos em mérito absoluto. Os melhores cinco candidatos que ndo sejam
excluidos em mérito absoluto sédo chamados para a El. A Classificacdo Final (CF) é obtida a partir da AC (80%) e
da El (20%).

Bonificacdo por incapacidade

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 90% terdo uma bonificacdo
de 20 pontos na pontuacgdo da Avaliacdo Curricular.

Os(As) candidatos(as) que apresentem um grau de incapacidade igual ou superior a 60% e menor que 90% terédo
uma bonificagdo de 10 pontos na pontuagéo da Avaliacdo Curricular.

A pontuacéo bonificada da Avaliacdo Curricular podera, nestes casos, exceder os 100 pontos

O grau de incapacidade é obrigatoriamente comprovado através da apresentacéo, em candidatura, do Atestado
Médico de Incapacidade Multiuso (AMIM), emitido nos termos do Decreto-Lei n°. 202/96, de 23 de outubro, na
redacdo em vigor.

Os candidatos devem declarar no formulario de candidatura o tipo de deficiéncia de comunicacao/expressao a
utilizar no processo de selegdo, para que possam ser feitas as necessarias adaptacoes.

Composicédo do Jari de Seleccao:
Presidente do jari: Ademar Aguiar
Vogal: Artur Rocha
Vogal: Hugo Paredes
Suplente: Filipe Figueiredo Correia

Notificacdo dos resultados e audiéncia prévia: os resultados do processo de selecdo, bem como os prazos e
procedimentos de audiéncia prévia, serdo divulgados aos interessados por correio eletrénico, nos termos referidos
no Art.° 13° do Regulamento de Bolsas do INESC TEC.

6. FORMALIZAGCAO DAS CANDIDATURAS:

Documentos de Candidatura:
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1. Carta de motivagao;

2. Curriculum Vitae (deve incluir a lista de eventuais bolsas anteriores, com natureza da bolsa, datas de inicio e
fim e instituicdes outorgante e de acolhimento);

3. Certificado de habilitacdes com o respetivo grau académico;

4. Comprovativo de inscricdo em ciclo de estudos conferente de grau académico ou em curso do Ensino Superior
nao conferente de grau académico.

« O comprovativo de inscricdo pode ser entregue apenas em fase de contratualizagéo da bolsa.

5. Declaracdo de ndo ter sido beneficiario de outra bolsa de investigacdo (art 5°, n°5)

6. No caso de o bolseiro ser estrangeiro ou nédo residente em Portugal, devera apresentar documento que
comprove o pais de residéncia, autorizacdo de residéncia ou outro documento legalmente equivalente, com
validade a data de inicio da bolsa.

7. Outros documentos comprovativos relevantes para a apreciacao final.

A nao entrega da documentacao exigida, no prazo de 90 dias de calendario apés a data da comunicacéo da
concessao condicional da bolsa, implica a caducidade da referida concesséo.

Periodo de candidatura: De 2025-01-23 a 2025-02-05

Submisséo de candidaturas: Preenchimento de formulario eletronico em www.inesctec.pt na seccdo JUNTE-SE
ANOS

7. LEGISLAGAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

A contratacao sera regida pelo estipulado na legislacdo em vigor relativa ao Estatuto do Bolseiro de Investigacéo,
aprovado pela Lei n.° 40/2004 de 18 de agosto, na sua redagédo em vigor, bem como pelo Regulamento de Bolsas
do INESC TEC e pelo Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT em vigor.

Para mais informac®es, consultar o Regulamento de Bolsas do INESC TEC e respetivos anexos em
www.inesctec.pt/bolsas
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